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INTRODUCCION

Este documento regula las relaciones basicas entre los miembros de la
comunidad universitaria, asi como los procedimientos indispensables concernientes a
la admisién de los alumnos, la realizacién de sus estudios y la acreditacion de los

mismos Yy su egreso.

JIiT A
La normatividad en las instituciones representa el fundamento donde se%@'g'_},é%,

sustenta el quehacer cotidiano en un marco de convivencia y eficiencia. El presente "%,

T es
reglamento estd integrado por XVI capitulos, compuestos a su vez por |19 articules. ~
3‘;, : .

que pretenden, entre otros, los siguientes objetivos:

|. Controlar la curricula del alumno, desde su ingreso hasta la expedicion del titulo y2OSIERNO DEL
ESTADO DE SONORA
cédula profesional correspondiente. SECRETARIA DE
EDUCACION Y CULTURA

DIRECCION GENERAL DE
2. Controlar la exigencia, calidad y aprovechamiento academico de los estudiantes .cioy superior

inscritos.

3. Relacionar a la Direccién de Servicios Estudiantiles con los demas sectores de la \

comunidad universitaria. A

4. Normar con eficacia y eficiencia las relaciones académicas de los sectores que

integran la comunidad universitaria.

5. Sentar las bases del respeto irrestricto a la libertad de pensamiento y a la

integridad fisica y humana de los universitarios.

6. Establecer un clima de armonia, orden y trabajo productivo en una institucion cuyo
lema requiere la concentracion de esfuerzos para su logro: “El conocimiento nos

‘hace libres”.
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Capitulo | Disposiciones generales

Articulo |. El presente reglamento establece las normas relativas a los alumnos

de la Universidad Kino.

Articulo 2. Los alumnos desarrollaran sus actividades académicas de acuerdo
con lo sefalado en los planes y programas de estudio, y programas de investigacion,
vigentes y aprobados por las autoridades de la Universidad.

Articulo 3. La condicién de alumno se adquirira mediante la inscripcion y la A\

aceptacion expresa escrita por la Universidad.

o e S

™,

expedida por la Direccion de Servicios Estudiantiles la cual se actualizara al inicio de T

cada semestre/cuatrimestre. GOBIER

Articulo 5. La condicién de alumno se conservara mientras no eXistZACIONY
DIRECCION GEN

separacién motivada por: EDUCACION SUPEF
UUCACION SUPER

a) Solicitud expresa del alumno.

b) Infringir gravemente las disposiciones normativas y administrativas vigentes

en la Universidad como senala el articulo 23 incisos i, k, |, m, g, s y t.

c) Ausencia injustificada por un mes consecutivo. i
N

Articulo 6. Los cursos que impartird la Universidad Kino se realizaran en
periodos semestrales (de agosto a diciembre y de enero a mayo) y cuatrimestrales \

(de septiembre a diciembre, de enero a abril y de mayo a agosto).

intensivos de algunas asignaturas de los planes de estudio de la Universidad.
Pagina 2 de 43
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Capitulo Il. De la admision de alumnos

Articulo 8. Para ser admitido a cursar una carrera profesional, el solicitante
debera acreditar estudios completos de bachillerato acordes a los lineamientos de

Secretaria de Educacion Publica (en lo sucesivo SEP) y Secretaria de Educacion y

Cultura, del Gobierno del Estado de Sonora (en lo sucesivo SEC) y cumplir con los

Reglamento. .
Articulo 9. Los solicitantes mexicanos que hayan cursado sus estudios d& - .
ensefianza media superior en el extranjero deberan cumplir con los requisitos legales
OBIERNO DEL

correspondientes para la revalidacion de dichos estudios en México, en los términ&s?”'

establecidos en la Ley General de Educacion. S

EDUCACION Y CULTU

P AN ] -
D neELLIUN O

Articulo 10. Los solicitantes extranjeros, ademas de cumplir con los requisitos/CACION S
sehalados en el articulo anterior, deberan hacerlo con los correspondientes a su

estancia legal para estudiar en el pais.

\
Articulo |l. Los solicitantes para ingresar a una carrera profesional deberan 3

someterse al proceso de admision vigente, establecido por la Universidad.

Capitulo lll. De los planes de estudio g

Articulo 12. Las carreras se cursarin conforme a los planes y programas de ()
estudio aprobados por el Consejo Directivo de la Universidad, asi como de la SEP y/o
SEC:

- " Articulo 13. Los planes de estudio contendran:

a) Nombre de la Carrera. %
Pagina 3 de 43 \\
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b) Objetivo general de la Carrera.

c) Perfiles escolares. wisls

d) Campo de accion profesional. o iy,

e) Organizacion
curricular.
f) Estructuracion curricular.
g) Sistema de ensenanza.
h) Sistema de evaluacion del aprendizaje.
i) Programa de estudios de las asignaturas.

j) Condiciones de ingreso, permanencia y egreso escolar.

Articulo 14. Los programas de asignatura sefalaran los contenidos y actividades
minimas que deberdn cubrirse. Sin detrimento de la flexibilidad que permite
adicionar o ajustar contenidos derivados del avance del conocimiento e incluiran al
menos:

a) Nombre de la asignatura.

b) Objetivo general de la asignatura.

c) Contenidos tematicos.

d) Bibliografia (Incluyendo recursos digitales de acceso abierto).

e) Material bibliografico de apoyo para cada uno de los temas.

f) Valor en créditos (considerando el Marco Nacional de Cualificaciones —
MNC).

g) Recomendaciones para su imparticion.

h) Forma de evaluacion.

Articulo 15. Crédito es la unidad de valor correspondiente al trabajo
académico por asignatura, de acuerdo con la normatividad determinada por las

autoridades educativas del pais.

Articulo 16. El nimero de créditos correspondiente a una licenciatura e
ingenierias sera de 350 como minimo en el caso de los programas semestrales y de

300 como minimo en los programas cuatrimestrales.
Pagina 4 de 43
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Capitulo IV. De los alumnos

Articulo |7. Los alumnos de la Universidad podran ser ordinarios o especiales.

Articulo 18. Serdn alumnos ordinarios los que participen en los programas de

aprendizaje con la finalidad de adquirir un grado o titulo universitario, y podran ser €% /7 @%
EA' 5; L ¥

regulares o irregulares.
Articulo 19. Seran alumnos regulares los que tengan aprobadas todas la§
b
asignaturas que hayan cursado.
GOBIERNO DEL
Articulo 20. Seran alumnos irregulares los que no cumplan el requisito cﬁﬂ '

articulo anterior. EDUCACION Y CULTURA

EUUVALIUN QUFERIDR

Articulo 21. Seran alumnos especiales los que se inscriban en uno o mas cursos
y participen en el proceso de aprendizaje, sin derecho a la acreditacion de los
mismos. Podran aparecer en listas, tener un nimero de matricula y obtener
constancia de participacion del curso, mas no tendrin derecho a obtener

documentacion oficial como Kardex, titulo o grado.

Articulo 22. Los alumnos tendran en la Universidad los siguientes derechos:

a) Recibir la credencial que los acredite como tales.

b) Recibir en el tiempo establecido, y con calidad académica, cada uno de
los cursos de las asignaturas en que se hayan inscrito.

c) Solicitar al Coordinador de Carrera inscripcion a materias adicionales a su -
carga mediante el formato Inscripcion a Materias Adicionales. 3

d) Recibir asesorias académicas durante los cursos. Ry

e) Utilizar los servicios de biblioteca, laboratorios y otros, de acuerdo con \\5\

los reglamentos respectivos.
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f) Participar, de acuerdo con las disposiciones vigentes, en los proyectos de
investigacion que la universidad promueva y en los cuales se
contemple la participacion de alumnos.

g) Ser evaluados con caracter ordinario y/o extraordinario y/o pasantia en
los cursos en los cuales se hayan inscrito, siempre y cuando cumplan con
los requisitos que para tal efecto contempla el presente reglamento.

h) Recibir oportunamente y de manera personal de parte del profesor, el
resultado de sus evaluaciones.

i) Solicitar por escrito a la Coordinacion de la Carrera revision de
examenes, cuando la situacion lo amerite, dentro del periodo establecido.

j) Seleccionar asignaturas y grupos para reinscripcion, siempre y cuando la
Universidad tenga posibilidad de ofrecer varias opciones.

k) Recibir reconocimiento a su esfuerzo y desempeno academicos, de
acuerdo con las politicas de estimulos establecidas por la Universidad.

I) Recibir documentos comprobatorios de sus estudios, previo

f‘f' m' o cumplimiento de los requisitos necesarios.

i m) Ser escuchado por las autoridades de la Institucion.

n) Apelar las sanciones o resoluciones que se dicten en su contra ante los
RN | organos de autoridad colegiada o unipersonal de la Universidad.

o) Contar con las medidas de seguridad e higiene fundamentales para el
SOBIERNO DEL desarrollo de las diferentes actividades académicas y extracurriculares

que se realicen en el campo universitario.

i M
¥ N

" asignaturas que cursarin en el semestre, los que estardn a su disposicion

EDUCACION SUPERIOR

en la Coordinacion de la Carrera.

q) Recibir los beneficios de un seguro colectivo de accidentes escolares.

r) Recibir tutorias durante el transcurso de su carrera, bajo las condiciones
previstas por la Universidad.

s) Ser evaluado en el dominio de lenguas extranjeras mediante la Evaluacion

" Diagnéstico de Conocimientos, al inicio del primer semestre y o a

peticion del alumno de acuerdo a las politicas del Procedimiento
Diagnostico de Dominio de Lenguas Extranjeras.

Pagina 6 de 43
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t) Inscribirse en la Direccion de Lenguas Extranjeras y Posgrado para cursar
lenguas extranjeras.
u) Participar en los programas sociales, artisticos, culturales y deportivos

que desarrolle la institucion.

Articulo 23. Los alumnos tendran en la Universidad las siguientes obligaciones:

a) Consultar en la pagina de la Universidad: Los reglamentos vigentes y el
calendario escolar.

b) Portar la credencial que los acredite como estudiantes de la Universidad.

c) Sujetarse a los calendarios escolares de inscripciones, reinscripciones, y
evaluaciones, asi como a las politicas, procedimientos y disposiciones que
la Universidad establezca.

d) Aceptar el grupo, turno y horario que les sean asignados por la
Universidad.

e) Asistir con puntualidad y regularidad a los cursos en que se encuentren
inscritos.

f) Asistir a las sesiones de reposicion de clases, cuando el caso lo amerite.

g) Presentar oportunamente todos los examenes programados y los trabajos
inherentes al proceso de ensenanza-aprendizaje.

h) Verificar las calificaciones de cada asignatura en el sistema escolar via
pagina oficial de la Universidad (Articulo 68 de este Reglamento), dentro
de los tres dias habiles, después de la aplicacion de la evaluacion
correspondiente; en caso de existir alguna inconformidad, el alumno
debera notificarlo al Coordinador, por escrito, durante los primeros tres
dias habiles del periodo mencionado en el Articulo 70 de este
Reglamento).

i) Cuidar el buen nombre de la Institucion, conduciéndose con buena
conducta tanto dentro como fuera de la institucion (Incluyendo lo que
contempla el Protocolo para la prevencion y atencion a los casos de
violencias de Universidad Kino), asi como también en medios digitales
“tomo son las redes sociales apegado en todo momento a las normas de

urbanidad, pulcritud personal y civismo.

Pagina 7 de 43
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j) Responder por el material y el equipo que les sean proporcionados para
su aprendizaje.

k) Pagar los danos que causen a los equipos e instalaciones y demds bienes
de la Universidad, sujetindose a las sanciones a que se hagan acreedores.

[) Preservar las instalaciones fisicas de la Universidad y hacer uso correcto
de ellas.

m) Acatar y respetar las disposiciones de las autoridades de la Universidad.

n) Cubrir cuotas, inscripciones y colegiaturas que fije la autoridad
administrativa de la Universidad, dentro de los plazos establecidos.

o) Colaborar con la accién social que la Universidad efectue.

p) Participar activamente en las actividades extracurriculares: académicas
(talleres, conferencias, paneles, etc.), sociales, artisticas, civicas Yy
deportivas, a las que sean convocados por la Universidad.

q) Mantener una condicion de salud, absteniéndose de fumar (la Universidad
es un espacio 100% libre de humo); asi como de portar, distribuir,
consumir o haber consumido alcohol y/o cualquier tipo de droga ilegal
dentro de la institucion.

r) Contribuir al orden y la limpieza, evitando ingerir alimentos y bebidas en
los lugares no permitidos por la Institucion.

s) Observar y mantener las reglas de seguridad, evitando portar armas de
fuego u objetos punzocortantes dentro de la Institucion.

t) Atender disposiciones y lineamientos institucionales vigentes de la
Universidad, absteniéndose de incitar a sus companeros a no cumplirlos.

u) Asistir a las sesiones de tutoria a que sean citados, durante el transcurso
de su carrera, bajo las condiciones previstas por la Universidad.

v) Acreditar la lengua extranjera, con base en las disposiciones vigentes en la
Universidad.

w) Acreditar el dominio del inglés como lengua extranjera como un requisito

para llevar materias en ese idioma durante los semestres octavo y noveno.

Pagina 8 de 43
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Capitulo V. De las inscripciones

Articulo 24. Se entiende por inscripcion el procedimiento que realiza el

aspirante para ingresar a una licenciatura o ingenieria que ofrezca la Universidad.

Articulo 25. En el calendario escolar se fijara un periodo tnico para

inscripciones.

Articulo 26. Para inscribirse en la Universidad, se requerira:
a) Atender las fechas senaladas en el calendario escolar.
b) Hacer el pago de Inscripcion.
c) Haber cubierto, en su totalidad, los estudios de nivel medio superior de
acuerdo con los lineamientos de SEP o SEC.
d) Presentar los exdmenes diagnosticos de ingreso.
g0 2™ A% e) Entregar los siguientes documentos:
- Original del acta de nacimiento.
- Original del certificado de bachillerato (fisico / digital segln sea su
emision), integro y legalizado.
- Constancia de autenticacion del documento antes mencionado.
- Dos copias de la CURP.
- Equivalencias de bachillerato en su caso.
- Certificado parcial de otra universidad en su caso, adjuntando cartas

descriptivas selladas de las materias sujetas a equivalencia.

- Copia de INE del alumno.

-Copia del comprobante de domicilio.

Articulo 27. La inscripcion se considerara condicionada cuando el solicitante no
presente los documentos originales que acrediten su nivel de media superior, a través
del formato que obrard en su expediente escolar. Asimismo, se considerard lo
establecido en el acuerdo secretarial 17/11/17 de la Secretaria de Educacion Pablica y

publicado en el Diario Oficial de la Federacién.
Pagina 9 de 43
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Articulo 28. La inscripcion de los alumnos quedari sujeta a:

a) Cursar el total de asignaturas propuestas para el primer periodo
semestral/cuatrimestral, o cursar una carga diferente a solicitud expresa,
previa autorizacion del area académica correspondiente.

b) Todo alumno debera seguir el plan de estudios vigente en el momento
de su ingreso, segun la carrera en la que fue admitido.

c) Si el alumno tramita desafiliacion temporal, y al regresar a la
Universidad, el plan de estudios hubiese sido modificado, debera
hacerse una transferencia de un plan a otro por medio de una
equivalencia en caso de requerirla.

d) En caso de que el alumno adeude hasta |0 materias podra acreditarlas
a través de cursos de regularizacion y/o nivelacién dando continuidad a
su plan de estudios inicial.

e) Para inscribirse en cualquier asignatura, se requerira que el alumno haya
cumplido con los requisitos académicos fijados para la misma; y

Dam an f) En el caso de alumnos que ingresen a la Universidad, por equivalencia o
wl \,;}éj revalidacién de estudios, se le reconoceran las asignaturas acreditadas
por dictamen de la SEP o SEC. La inscripcion se hara preferentemente
en las asignaturas mas atrasadas, de acuerdo con el orden de las mismas

en el plan de estudios correspondiente.

GOBIERNO DEL

Articulo 29. Realizado el proceso de inscripcion, el alumno recibira:

ESTADO DE SONORA ;

SECRETARIA DE a) Correo electronico con las credenciales de acceso a la plataforma digital \\X\
En:: ”mL'J_A_ de la Universidad. :

EDUCACION SUPERIOR b) Una credencial cuya vigencia sera renovada .
semestralmente/cuatrimestralmente. : ;

¢) Una constancia de los documentos entregados.
~

f-

Articulo 30. La inscripcion a la Universidad se cancelara de conformidad con lo H.\“
previsto en el presente reglamento, o por decisién voluntaria del interesado. Q \
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Articulo 31. Las cuotas por concepto de inscripcidn no serin reembolsadas,
salvo que no se apertura el grupo o carrera. Al inscribirse el alumno, pagara el total
de las colegiaturas del periodo semestral/cuatrimestral en una sola exhibicion o

solicitard al momento de su inscripcion el esquema de pago en parcialidades.

Articulo 32. En el caso de cancelacion de la inscripcion, sefalada en el Articulo
30 del presente reglamento, tratindose de dictamen de autoridad competente de la
Universidad, ésta queda liberada de la obligacién de reintegrar parte o el total de los

pagos efectuados por el alumno, sobre quien recaiga la sancion.

Articulo 33. La Universidad verificara la autenticidad de los documentos
entregados para efectos de inscripcion. De comprobarse la falsedad de algin

documento, la Institucion se sujetara a las disposiciones que para tal efecto sefalen la

Qnn
SEP o SEC. wiFrty

1S Ay
= (e,

o

Articulo 34. La Universidad se reservara el derecho de admision de personas. .

; . : . - e L& i
que hayan sido expulsadas o desafiliadas de otras instituciones de educacion superiof S

Capitulo VI. De las reinscripciones

EUUVLALIUN

Articulo 35. Se entiende por reinscripcion el proceso mediante el cual los
alumnos de cada carrera se dan de alta en las asignaturas que cursaran en un periodo

determinado, después de haber estado inscritos en periodos escolares anteriores.

Articulo 36. El calendario escolar fijard, antes de iniciar el periodo semestral,
un plazo Unico para reinscripciones. Fuera de este plazo, los aspirantes podrin
reinscribirse, previa autorizacion de Rectoria. Los alumnos que no tramiten su \
reinscripcion, sin excepcién no podrin permanecer dentro de las aulas; ni ser ®

evaluados por los profesores.
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Articulo 37. El alumno debera tramitar su reinscripcién en la fecha que
establezca el calendario escolar. Ante la imposibilidad de hacerlo personalmente,
podra recurrir a la via en linea o a través de la intervencion de una tercera persona,

siempre y cuando cumpla con los requisitos que establece la Universidad.

Articulo 38. Para realizar la reinscripcion, el alumno requerira:
a) Realizar el pago mediante los diferentes medios sefalados por la
Institucion siempre y cuando tenga la condicion académica de alumno
regular.
En caso de ser un alumno irregular, requerird de la autorizacién del
Coordinador de Carrera, quien a su vez informard a la Direccién de
Servicios Estudiantiles. enn

b) Tener cubierto el pago de colegiaturas anteriores; wWerers

c) Pagar la cuota de reinscripcion y las colegiaturas del nuevo periodo .+ .

escolar, de acuerdo con las opciones que establezca la Universidad, y n:; ¢ 3
d) No tener adeudos en laboratorio, biblioteca, deportes y otros. Sy ' #
: : i el ., GOBIERNO DEL
Articulo 39. Los estudiantes que soliciten reinscripcidn a un segundo period@. :nq -« NORA

. y " + QErF
semestral/cuatrimestral, de acuerdo con los planes de estudio vigentes, podrgn -
=N AN

hacerlo siempre y cuando no excedan un maximo de tres asignaturas reprobadasal- .-

término del primer periodo semestral que hayan cursado en la Institucion. En caso’"“/“/01 SUPERIOR
de exceder dicho limite, sera desafiliado temporalmente, pudiendo cursar de nuevo
las asignaturas no acreditadas (en cursos de regularizacion, es decir, cursando durante
todo un semestre/cuatrimestre con otra generacion diferente a la suya) hasta quedar
con un minimo de tres, para poder reinscribirse a un segundo periodo

semestral/cuatrimestral.

Articulo 40. Los estudiantes que soliciten reinscripcién a partir de un tercer
periodo semestral/cuatrimestral (es decir después de un segundo periodo cursado), A
de acuerdo con los planes de estudio vigentes, podran hacerlo siempre y cuando no
excedan un miximo de cuatro asignaturas reprobadas en su totalidad. En caso de

exceder dicho limite, serd dado de desafiliado temporalmente pudiendo cursar de \

L]
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nuevo las asignaturas no acreditadas (en cursos de regularizacion y/o repeticion), y
quedar con un minimo de «cuatro, para poder reinscribirse al periodo

semestral/cuatrimestral correspondiente.

Articulo 4. El Coordinador de Carrera regulara en lo posible, la matricula de
cada asignatura de primer ingreso que se ofrece; con el objeto de brindar mejores
servicios. Por ningiin motivo el nimero de alumnos, inscritos en cada asignatura, sera

menor al que establezcan las autoridades de la Institucion.

Articulo 42. La carga académica autorizada, para cursar por un estudiante, serd

de maximo ocho asignaturas y minimo cuatro en un periodo académico regular.

Articulo 43. Los estudiantes que soliciten reinscripcion a las carreras qyen ™ %

— . y : . LV
ofrece la Universidad, podrian ser dados de alta primordialmente en asignaturas

seriadas y/o rezagadas, de acuerdo con los planes de estudio vigentes.

&%
Articulo 44. El alumno podra cursar en un méximo de tres ocasiones una misma. ;

asignatura en cualquiera de las siguientes opciones:

GOBIERNO DEL
a) Ordinario/Curso de nivelacion/Examen de acreditacion por experiencia Es7400 DE SONORA
b) Extraordinario - o " -
c) Curso de regularizacion L‘_ CCION GENERAL DE
d) Repeticion EROCACDR SIS
e) Pasantia \
\
En caso de reprobar una asignatura por tercera ocasion, sera dado de desafiliado de la \I\\t\

Carrera.

Articulo 45. La carga académica que puede autorizarse a un alumno en periodo

de verano sera sin limite de numero de asignaturas, quedando a criterio del

Coordinador de carrera el nimero de materias asignadas. Dichos cursos serin ‘\

ofrecidos con la finalidad de que el alumno pueda adelantar (cursos de nivelacién) o NN

regularizar asignaturas (cursos de regularizacion), con base en las condiciones

‘estipuladas por la Universidad.
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Articulo 46. Una vez realizada la reinscripcion, el alumno tendra derecho a la

renovacion de la vigencia de su credencial.

Articulo 47. Las Coordinaciones de carrera asignaran las asignaturas y los
horarios en los que se inscribirdn o reinscribiran los alumnos, considerando el avance

secuencial de las materias del plan de estudios.

Articulo 48. Los alumnos que interrumpan sus estudios podran reingresar
cuando:
a) El cupo del grupo/carrera lo permita;
b) Tramiten una equivalencia de estudios realizados, en caso de haber sido
modificado el plan de estudios.

c) Cubran los requisitos de reinscripcion sefialados en el Articulo 38 @el'™ »»

L V1IN L Y

presente reglamento.
d) Sea autorizado por la Direccion Académica, previa elaboracién  y
autorizacion de un plan de terminacién realizado por la coordipacién

Y

académica. 5

Capitulo VIl. De los examenes

Articulo 49. Los examenes constituyen una de las herramientas de evaluacion

del aprendizaje de los alumnos. \\Ej\

Articulo 50. Los tipos de examenes establecidos en la Universidad seran:

a) Examen diagndstico de nuevo ingreso: Se entiende por examenes

diagnéstico de nuevo ingreso, todos aquellos aplicados por las diversas
areas a alumnos de nuevo ingreso para identificar su perfil académico, de \
conocimiento y emocional. N N
b) Examen parcial: Se entiende por examen parcial, el examen  que

deberan presentar los alumnos durante el semestre/cuatrimestre escolar,
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en cada una de las asignaturas en que estén inscritos y en los periodos
que senale el calendario escolar.

Examen extraordinario: Se entiende por examen extraordinario el que
puede presentar el alumno inmediatamente después de haber obtenido
una evaluacién ordinaria reprobatoria, siempre y cuando cumpla con los
requisitos que para tal efecto contempla el presente reglamento en los
articulos 59, 65 y 67. El examen extraordinario debera aplicarse dentro
de las fechas que para el efecto contemple el calendario escolar y debera
ser elaborado y aplicado por el profesor titular de la asignatura, o en
caso especial, por el Coordinador de la Carrera correspondiente;
asimismo, se debera complementar y ponderarse la calificacion con un
trabajo, que puede ser el de la evaluacion integradora.

Examen de media carrera: Es el que tiene como objetivo evaluar la
eficacia y eficiencia del proceso de ensenanza aprendizaje al concluir el
quinto semestre/cuatrimestre.

Examen de acreditacion por experiencia laboral: Es aquel que el alumno
podra solicitar hasta por tres asignaturas de su carrera comprobando
experiencia laboral que abale la experiencia de los contenidos. La
autorizacion de la presentacion de sus examenes debera ser hecha por
Direcciéon Académica.

Examen de pasantia: Se entiende por examen de pasantia el examen que
se le concede al alumno una sola vez, cuando le faltan por acreditar
maximo dos asignaturas para concluir integramente la carrera, siempre y
cuando las haya cursado y reprobado con una calificacion minima de 50.
Este examen sera elaborado y aplicado por un profesor titular de la
asignatura, nombrado por el Coordinador de Carrera; asimismo debera
abarcar el total de objetivos y contenidos de la asignatura, y debera ser
autorizado por la Coordinacion de la Carrera. El examen sera acorde a
las caracteristicas de la materia.

Examen profesional: El examen profesional consistira en la elaboracion y
exposicion de una tesis, una disertacion, un trabajo de experiencia
profesional o un informe de campo clinico que el sustentante haya
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elaborado para tal efecto y tendra como objetivo valorar conocimientos
y experiencias del sustentante, los cuales deberan contar con Ia
aprobacién del Director de Tesis. Para realizar el examen profesional, el
Director de Lenguas Extranjeras, Posgrado e Investigacién, nombrari al
jurado (sinodales), que serd integrado por tres profesionistas afines al
caracter del examen que se trate, fungiendo éstos como Presidente,
Secretario y Vocal. Los sinodales nombrados para llevar a cabo el
examen profesional deberdn analizar previamente el escrito presentado
para que hagan las observaciones que consideren pertinentes. El jurado
(sinodales) integrado para realizar el examen profesional levantard y

firmara el acta correspondiente, expresando uno de los veredictos

siguientes:
€27 Ad - Aprobado por unanimidad y con mencion honorifica.
e - Aprobado por unanimidad.
4 _ - Aprobado, o
: y - Suspendido.
i“"a.__ﬂ X 5 En caso de que el alumno obtenga este Ultimo veredicto (Suspendido),
o _I o~ tendrd una segunda y ultima oportunidad para sustentar su examen; en
Es TADC [ ; (74 caso contrario, tendrd que optar por otra modalidad de titulacién.

{ CULTURA
Articulo 51. Los examenes senalados en el articulo anterior tendran como

EUUCA inalidad To siguiente:

a) ldentificar el grado de dominio de las diferentes areas del conocimiento al
momento de ingresar a la Universidad;

b) Que el profesorado y las autoridades de la Universidad dispongan de
elementos para evaluar la eficacia y eficiencia del proceso ensenanza-
aprendizaje;

c) Que el estudiante conozca el grado de capacitacion que ha adquirido; -

d) Que el alumno recupere su condicion de alumno regular.

e) Que mediante las calificaciones obtenidas se pueda dar testimonio del \

grado de aprovechamiento de cada alumno; y
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f) Que la Universidad pueda otorgar los titulos y grados académicos que

ofrezca.

Capitulo VIl De las evaluaciones

Articulo 52. Se entiende por evaluacion, la etapa del proceso educativo en la
que se constata el nivel de cumplimiento de los objetivos previstos en los programas
de estudio, y es el medio por el cual el alumno acreditara las asignaturas del plan de

estudios.

Articulo 53. Los profesores, tanto en las evaluaciones parciales como en las
finales, utilizaran los recursos necesarios que permitan demostrar objetivamente el

2
nivel de conocimientos, habilidades y destrezas de los alumnos. Wwsrés

Articulo 54. La Universidad fijard las fechas en las que se realizaran la captura -_"}_: Q o 3

de las evaluaciones en los periodos semestrales/cuatrimestral. %

, SNl » . GOBIERNO DEI
Articulo 55. La acreditacion de las asignaturas sera el resultado de ung.

SONCRA
evaluacion ordinaria; y en caso de reprobar ésta con una calificacion minima de 50, de © £
- —— > EDUC! { CULTURA
una evaluacién extraordinaria, con apego a los articulos 59 y 67 del presente . ,
reglamento. EDUCACION SUPERIOR
Articulo 56. La evaluacién ordinaria sera a través de dos evaluaciones parciales Q\
y una evaluacion integradora, las que se realizaran durante el semestre/cuatrimestre, \\‘\

en los periodos que para su efecto fije el calendario escolar.

Articulo 57. Las evaluaciones parciales se realizardn considerando el examen
escrito, los trabajos de investigacion, las tareas y la participacion en clase, entre otros ~ ~ &<
aspectos que se hayan efectuado durante el periodo correspondiente, otorgandoseles

un valor a cada uno, en funcion de los objetivos de los programas de estudio.

% :\‘\:\._
g~ ‘:\‘
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Articulo 58. La evaluacién integradora se realizard a traves de un trabajo final
multidisciplinario que tendra como propésito verificar el logro de  los objetivos
generales de varios programas de estudio. Dicho trabajo, con el fin de que sea
retroalimentado con los estudiantes, debera ser evaluado antes del término de las

clases del periodo correspondiente.

Articulo 59. La evaluacién extraordinaria consistird en una revision completa y
exhaustiva de los objetivos y contenidos del programa de estudio correspondiente;
sera aplicable por una sola vez. La calificacion de la evaluacion extraordinaria se
obtendra con base en lo estipulado en el Articulo 67 del presente reglamento. «@mnm
Articulo 60. Las evaluaciones se realizaran en el campus universitario, salvo en

los casos en que la Coordinacién de Carrera, por la caracteristica de la asignatued, d

e,

autorice realizarlo fuera del campus.
GOBIERNO DEL
Articulo 61. Las evaluaciones seran calificadas numéricamente usando Ena 0 UE SONORA
escala de 0 a 100. La minima para acreditar un curso sera de 70. En il TURA
DIRECC ERAL DE
EDUCACIGN SUPERIOR

Articulo 62. La calificacion de la evaluacion ordinaria Semestral/Cuatrimestral se
obtendra promediando aritméticamente las calificaciones de las dos evaluaciones
parciales y la evaluacion integradora, es decir, deberan sumarse y dividirse entre tres \

para obtener la calificacion final.

Articulo 63. La calificacion de cada una de las evaluaciones parciales se

determinara considerando las puntuaciones de los elementos siguientes:

a) Un examen intermedio (opcional);

b) Un examen (oral o escrito) o producto (actividad, exposicion, etc.)
programado;

c) Tareas y trabajos de investigacion;

d) Participacion en clase; y

e) Otros que considere el programa de la asignatura.
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Articulo 64. La calificacion de la evaluacion integradora se obtendrd de la
valoracién del trabajo final de la asignatura, que sera presentado por el alumno al

profesor titular de la asignatura.

Articulo 65. La calificacion de la evaluacion extraordinaria considerara

ponderadamente la presentacion de un examen escrito y/o un trabajo.

Articulo 66. Para tener derecho a la calificacion de las asignaturas, en

AT T

evaluacion ordinaria, el alumno debera asistir como minimo al 90 por ciento de las .
clases programadas en cada una de las asignaturas. Las asistencias no deberan incidir .

en la calificacion de las asignaturas, solamente dardn o no derecho a la calificacior
; {
correspondiente. %

-

Articulo 67. Para tener derecho a la calificacion de Ila evaluacionGomEaiol
; Es
extraordinaria, es necesario que el alumno cumpla con los dos requisitos siguientes: .

-
| T A

a) Asistir como minimo al 80 por ciento de las clases programadas en cada ., .«

i D

una de las asignaturas.

b) Haber obtenido una calificacién minima de 50 en la evaluacion ordinaria.

Articulo 68. El resultado de las evaluaciones, tanto parciales como finales,
debera darse a conocer al alumno en un maximo de tres dias después de haberse
aplicado la evaluacion, capturando el docente el resultado de las evaluaciones tanto
parciales como finales en los periodos sefialados en el calendario escolar, asi como las

inasistencias correspondientes.

Articulo 69. La Direccion de Servicios Estudiantiles emitira las actas \\

correspondientes de las evaluaciones finales y se turnara a la Direccion Académica N

para que ésta se las regrese con las firmas correspondientes. ~
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Articulo 70. Los alumnos cuentan con un plazo de tres dias habiles
posteriores a la fecha de publicacion para impugnar las calificaciones parciales o
finales por escrito ante el Coordinador de Carrera, de no hacerlo en este plazo, se
tendran por consentidas. De recibir el escrito el Coordinador, confirmara con el
docente si la impugnacién procede, de ser asi el profesor informara a la Direccion de
Servicios Estudiantiles la calificaciéon correcta, utilizando los formatos
correspondientes debidamente firmados. En caso de no proceder se le informari al

alumno del caso.

Articulo 71. En las evaluaciones finales el Coordinador de carrera queda

facultado para sustituir, en caso de ausencia, al profesor titular por otro profesor afin .~

a la asignatura. v

Capitulo IX. De las desafiliaciones y bajas

Articulo 72. Se entiende por desafiliacion, la suspension temporal o definitiva
Uik

de los derechos que a los alumnos les otorga la inscripcion o reinscripcion. Asimismayicic

se entiende por baja la disminucion parcial de la carga académica programada.

Articulo 73. Un alumno podra darse de baja hasta en dos asignaturas de cursos
regulares antes de la evaluacion correspondiente al primer parcial. Estas asignaturas
se consideraran como no cursadas y por lo mismo, no podran ser acreditadas en ese

periodo semestral/cuatrimestral.

Articulo 74. Se entiende por desafiliacion temporal, la separacion del alumno de
la Universidad por un tiempo determinado ya sea por motivos personales,
académicos, economicos, falta de documentacion o cuando incurra en alguna falta al

reglamento escolar.

Articule 75. Se entiende por desafiliacion definitiva, la separacion permanente

del alumno de la Universidad.
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Articulo 76. Un alumno causara desafiliacion definitiva de la Universidad

cuando:

a) Incurra en una falta grave, a juicio del Consejo Academico.

b) No logre acreditar el total de asignaturas de la carrera en el plazo

maximo de doce semestres/cuatrimestre; o

c) El alumno voluntariamente decida hacerlo.

Articulo 77. Los tipos de desafiliacion que se consideran en la Universidad son:

a)

b)

d)

8)

Desafiliacion académica: Se deriva del bajo rendimiento académico, la
conducta que derive de una sancion, el exceder el limite de semestres

para concluir su carrera y/o incumplimiento del acuerdo de mejora en el

" o AT
rendimiento académico. f k :
Desafiliacion administrativa: Es el resultado de la falta de cumplimiento .-
de las responsabilidades econémicas de inscripcion, reinscripcion 0
parcialidades. = .'
Desafiliacion automatica: Es cuando el estudiante al cierre de las -
inscripciones no asistio a clases y tampoco dio aviso de algun motivo. GOBIERNO DEL

E ”A

Desafiliacion de nuevo ingreso tipo “A” y “B”: Se genera cuando un: Ania DE
programa académico no se apertura en un ciclo escolar determinade

(A); cuando el estudiante ain ya inscrito, previo a su inicio de cIasLeLs: | SUPERIOR
decide presentar una desafiliacion voluntaria (B).

Desafiliacion escolar tipo “A” y “B™ Se origina por falta de
documentacién requerida por la Institucion de acuerdo con el ~\$}\
reglamento escolar: certificado apécrifo o certificado no vilido para el
Estado de Sonora (A), o incumplimiento de inscripcion condicionada (B).
Desafiliacion voluntaria: Es el aviso del estudiante a la Institucion

Educativa en la que comunica de forma oral y escrita su decision de no g
continuar con su proyecto académico por algun motivo: personal,

econdmico, académico y/o laboral. \

Certificado apdcrifo: Se refiere a un certificado falso, es decir, un documento \

\\\II

N

x,\)\
que ha sido fraudulentamente creado o alterado para parecer auténtico cuando
en realidad no lo es.
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h) Certificado no valido para el Estado de Sonora: Indica que un certificado o
documento no es reconocido oficialmente en el Estade de Sonora, México,
debido a problemas de autenticidad, registro o acreditacion y son aquellos que
se adquieren sin cumplir con la normatividad establecida por la SEP y las

instancias responsables de educacion en el Estado

Capitulo X. De la revalidacion y equivalencia de

estudios

Articulo 78. Se entiende por revalidacion de estudios, la validez oficial que se .

otorgari a los estudios realizados en instituciones que no forman parte del sistema &
¢

educativo nacional, en los términos de la Ley General de Educacion. %

Articulo 79. La revalidacion de estudios se otorgara por tipos educativos, porE_

grados escolares o por asignaturas, en los términos de la Ley General de Educacion.
En

DIR
Articulo 80. Los tipos educativos, grados escolares o asignaturas, para sert

revalidados, deberan tener correspondencia con los que se imparten dentro del

sistema educativo nacional, en los términos de la Ley General de Educacion.

Articulo 8I. La revalidacién de estudios estara sujeta a lo que determine la
Secretaria de Educacion y Cultura del Gobierno del Estado de Sonora. La

revalidacion de Estudios es un tramite personal del alumno ante la citada Secretaria.

Articulo 82. Se entiende por equivalencia de estudios, la validez oficial que se
otorgara a los estudios realizados en instituciones que forman parte del sistema

educativo nacional, en los términos de la Ley General de Educacion.

Articulo 83. Para efectos del articulo anterior, la Universidad, a traves de la

Direccién Académica, elaborard un estudio de equivalencia, mismo que debera
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tramitarse para su dictamen final, ante la Secretaria de Educacion y Cultura del
Gobierno del Estado de Sonora, por la Direccion de Servicios Estudiantiles, durante

el primer semestre/cuatrimestre de permanencia del alumno en la Institucion.

Articulo 84. Para hacer el tramite de equivalencia de estudios, se requerira
presentar a la Direccion de Servicios Estudiantiles la documentacion siguiente:
a) Copia del recibo de pago emitido por el Area Administrativa.
b) Original y copia del certificado de estudios parcial o total, legalmente g «= =%
expedido. Wwarer
c) Los programas académicos de cada una de las asignaturas que se_-"""
pretenda sean equivalentes, debidamente sellados por la Secretaria de;
Educacién o institucion de procedencia. -y
d) Original de los siguientes documentos: certificado de bachillerato y acta

de nacimiento. Es

e
L

Articulo 85. Una vez autorizado el estudio de equivalencia por parte de la .
Secretaria de Educacion y Cultura emite el documento “Resolucion de equivalencia™ ™

la cual la Direccién de Servicios Estudiantiles captura en el historial del alumno.

Articulo 86. Sélo podra establecerse equivalencia de estudios en asignaturas &
cuya calificacion sea acreditada en la institucion de procedencia, en escala de 0 a 100,
o equivalente. El porcentaje maximo de asignaturas para acreditarse por medio de

equivalencia sera de cincuenta por ciento, del plan de estudios de Universidad Kino.

Articulo 87. De igual manera se entiende por equivalencia de estudios, la
validez oficial que se otorgari a los estudios realizados en una carrera diferente a la \
que se desea estudiar en la misma Universidad y solamente se podra realizar este
tramite cuando un alumno inscrito solicite y le sea autorizado su cambio de carrera a

otra.
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Articulo 88. Se otorgara validez a los estudios realizados en una misma carrera
en la misma Institucion, pero en diferentes periodos, atendiendo lo que contemplan

los articulos 83, 84 y 85 de este Reglamento.

Articulo 89. Los alumnos cuyo plan de estudios no contemple la asignatura de
inglés, lo deberan de acreditar a través de la carta de liberacion inglés nivel Bl

conforme al Marco Comun de Referencia Europea como requisito de titulacion de la

Institucion.
o Mn
LW J
Articulo 90. Un alumno de la Universidad Kino podra cursar dos carreras
simultineamente de la institucion en cualquiera de las modalidades que ésta ofrezca. — '
¢ !
Capitulo Xl. Del servicio social P
ES RA
C ' - A

Articulo 91. El servicio social universitario sera la actividad de caricter , . DE
obligatorio y gratuito que realizaran los estudiantes como funcién social hacia la= "7 "
sociedad en general. El cumplimiento de esta actividad sera requisito para que el

estudiante adquiera la calidad de pasante.

Articulo 92. El nimero de horas requerido para cumplir con la prestacion del
servicio social sera de 480, en un periodo no menor de seis meses y no mayor de 24

meses y dentro de un solo proyecto integral.

Articulo 93. Los alumnos podran iniciar su servicio social a partir del primer ¥

semestre de su carrera.
Articulo 94. La prestacion del servicio social no debera exceder cuatro horas

diarias, con el fin de que el alumno no reduzca el tiempo que debe dedicar a la

realizacion de sus actividades académicas.
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Articulo 95. El prestador de servicio social, como estudiante que es, debera ser
tratado como tal; es decir, en ningin momento debera ser exigido como un

trabajador remunerado.

Articulo 96. La prestacién del servicio social no deberd implicar detrimento

alguno en el cumplimiento de las actividades académicas del estudiante.

Articulo 97. El servicio social se deberd realizar dentro de instituciones de
ayuda humanitaria no lucrativa, tales como: asilo de ancianos, hospitales, Cruz Roja, g~ == “2
Centro de Integracion Juvenil, centros comunitarios, bomberos, comedores publicos, j
orfanatorios, centro de reinsercion social, asi como todos aquellos con la misma
orientacién. Es posible realizarlo dentro de la Universidad con proyectos especiale;i

que se autoricen en la Direccion Académica. <

Articulo 98. La Universidad, con base en el reglamento respectivo, supervisafi_
a través de la Direccion Académica y liberara a través de la Direccion de Servicios de
Servicios Estudiantiles la prestacion del servicio social de sus alumnos. DIR

Articulo 99. El servicio social para areas afines a la salud se regira de acuerdo
con lo que dicta el articulo 54 de la Ley General de Salud, éste podra ser remunerable \h\
y homologable de acuerdo con los criterios establecidos en el Reglamento Federal de

Salud.

Articulo 100. El servicio social para dreas afines a la salud se debera presentar

una vez cubierto el 100% de los créditos por los alumnos.
Articulo 101. El servicio social para areas afines a la salud se debera presentar \

en aquellas instituciones avaladas y presentadas por la Secretaria de Salud, por un

periodo minimo de | ano.
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Articulo 102. El servicio social para carreras afines a la salud debera ser
asignado con base a la calificacién generada por el Kardex universitario (no

redondeado) en orden descendente.

Articulo 103. El servicio social para carreras afines a la salud podré realizarse
bajo el contexto de homologado cuando la Direccion Académica lo autorice previa

presentacion de un proyecto de parte del alumno. Pl

Capitulo XIl. De las Practicas Profesionales £,

Articulo 104. Las Practicas Profesionales brindarian al estudiante " ~/00°L

: - i _— ORA
oportunidad de observar y participar en la solucion de problemas de situaciones NE
reales, para que pueda aplicar, comparar y analizar las destrezas y conocimientosque ‘A
adquiere en su carrera profesional. Se requiere su cumplimiento para la obtencionde -~ . . -
la carta pasante.

Articulo 105. El alumno debera cumplir 240 horas como minimo y 320 como
maximo de prdcticas profesionales, o la cantidad de la materia de estadias o estancias \
sefale.

Articulol06. EI alumno podra cumplir las practicas en periodos
semestrales/cuatrimestrales ordinarios y/o en periodos vacacionales.

Articulo 107. Para la acreditacion de las Practicas Profesionales se requerira  (/
de la evaluacion aprobatoria tanto del representante de la Universidad como del \\
representante de |la empresa o institucion receptora. NN

N

Articulo 108. Para la acreditacion de las Practicas Profesionales se requerira
que el estudiante las realice en las empresas o instituciones, con las que la
Universidad tenga concertados convenios.

)
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Articulo 109.- Los alumnos de carreras afines a la salud, no realizaran practicas
profesionales, ya que seran homologadas al afio de campo clinico emitido por la

secretaria de salud.

Capitulo XIIl. De la calidad de pasante y obtencion

del titulo -
agusmaa
¥ J

Articulo 110. El alumno adquirird la calidad de pasante cuando acredite la

totalidad de asignaturas propias de su plan de estudios y por lo menos una Ienglg;é

1

extranjera; asi como, la liberacion del servicio social y practicas profesionales. %
Articulo I11. La Universidad acreditara la calidad de pasante, mediante ufic™ 0 UEL
. . . T B ORA
documento oficial denominado carta pasante expedido por la Direccion de Servicios ne
Estudiantiles el que se entregara al egresado, siempre y cuando no tenga adeudo A
oy D
alguno con la Institucion. , R

Articulo 112. La titulacién se concebira en la Universidad como la fase final del

proceso formativo del estudiante, en la que éste actualizara, integrara y valorara el

desarrollo personal y profesional obtenido en el transcurso de su carrera.

Articulo 113. El proceso de titulacién de la Universidad tendra como objetivos

los siguientes:

a) Integrar los conocimientos adquiridos durante su carrera;

b) Consolidar el perfil metodolégico-cientifico del egresado;

c) Actualizar al egresado sobre los avances fundamentales tedricos y
practicos relacionados con su profesion; .
d) Retroalimentar al egresado sobre aspectos especificos de su formacion N\
ética y su compromiso con la sociedad; N

e) Que el egresado fortalezca su formacion en funcion del perfil propio de NN

egreso de su carrera;
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f) Que el egresado establezca una prospectiva de su futuro profesional,

con base en los principios filosoficos institucionales y los conocimientos

adquiridos y practicados durante su formacién; y

g) Ofrecer a la sociedad en general, profesionales integramente dotados

de una educacion de calidad, humanista y competitiva.

Articulo | 14. Las modalidades que ofrecera la Institucion a sus egresados, para

obtener su titulo profesional, seran las siguientes:

a)

b)

Tesis: Consistira en la presentacion de un trabajo escrito derivado de

una investigacion, el cual debera estar relacionado con la problematica de )

la entidad o de la nacion, en el area académica correspondiente.

Consistente en la realizacion de una investigacion escrita que debera

e ®

versar sobre temas y propuestas originales conocimientos, o bien sobre®.

.

la ampliacion, perfeccionamiento, cuestionamiento o aplicacion del

conocimiento existente en el drea cientifica o técnica de la profesion.  C°

Debera desarrollarse con rigor metodolégico. Dicho documento servira |

de base para la sustentacion de un examen profesional.

Disertacion: Consistira en la presentacion de un documento en el que se.

hace una exposicion esquemitica por escrito con un tratamiento
cientifico y a su vez con un enfoque monogrifico de un tema particular.
Dicho documento servira de base para la sustentacion de un examen
profesional.
Experiencia profesional: Consistira en la presentacion de un trabajo
escrito con el cual el egresado informa parte del desempefio profesional
que ha venido realizando en empresas, instituciones u organismos del
sector publico, mediante el ejercicio libre de la disciplina; exponiendo de
manera detallada, ordenada, explicativa y sistematica sus actividades;
reflexionando criticamente con relacion al marco tedrico, técnicas e
instrumentos utilizados, asi como en las habilidades adquiridas en el
ejercicio de su profesion.

Este documento debe constituir la mayor evidencia de que el

pasante posee el criterio, habilidades necesarias y suficientes para
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aplicar, reproducir y crear acciones integrales que demuestren su
competencia profesional; demostrando de manera descriptiva,
sistematizada, documentada y fundamentada tedricamente, la actividad

realizada y los cambios producidos como resultado de su intervencién.

Dicho documento servira de base para la sustentacion de un
examen profesional. Sera indispensable contar con tres anos de
experiencia como minimo, después de su egreso de la carrera, en el

irea de trabajo de su profesion, para optar por esta modalidad.

-~

d) Diplomado de titulacion: Consistira en la acreditacion de un proceso de |
actualizacién impartido por la Universidad y relacionado con la
formacién profesional recibida en la carrera, con un minimo de IiO
horas y un maximo de 160 horas, el cual debera ser acreditado con ur; -
promedio minimo de 90. Esta modalidad no implica examen profesionalg - vin e

e) Calidad académica: Consistira en la titulacion automatica Egn
reconocimiento a la excelente trayectoria escolar del egresado durante CULTURA
la realizacion de su carrera profesional, al obtener un promedio ge:‘ﬁgral
minimo de 90 para Ingenierias y de 95 para el resto de las carreraé, y

aprobar todas las asignaturas en periodos ordinarios de evaluacion.

f) Asignaturas de maestria: Consistira en la acreditacion de tres asignaturas,

la Universidad. Esta modalidad no implica examen profesional.
g) Examen global de conocimientos: Consistird en la presentacion y
aprobacion de un examen aplicado por organismos acreditadores

reconocidos, tanto nacionales como internacionales.

.
™

Articulo 115. La Universidad expedira el titulo profesional a sus egresados, \

\

con calificacion minima de 90 en cada una, en un programa ofrecido por \\\}\

cuando éstos cumplan con los siguientes requisitos:

a) Que el interesado haya acreditado integramente su plan de estudios, -
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b) Que el interesado haya cumplido con su servicio social y sus practicas
profesionales en los términos que establece este mismo reglamento;

c) Que el interesado haya acreditado al menos un idioma extranjero en los
términos que establece el reglamento de la Direccion de Lenguas
Extranjeras y Posgrado.

d) Que el interesado presente el recibo de pago correspondiente ante la
Direccion de Servicios Estudiantiles; i

e) Que haya cumplido satisfactoriamente una de las diferentes modalidade{ el
de titulacion contempladas en este mismo reglamento; y

f) Que el interesado entregue los documentos que para tal efecto fe

+ . . s i . . L) :
requiera la Direccion de Servicios Estudiantiles. % y

Capitulo XIV. De la Movilidad Académica

™
J
=

EDUCH A
Articulo |15. La movilidad académica es el proceso mediante el cual los estudiantes 2
de la Universidad Kino realizan actividades académicas, de investigacion o formacion
complementaria en otras instituciones nacionales o internacionales, con el

reconocimiento de créditos o constancia de participacion.

Este proceso busca fomentar la internacionalizacion, el intercambio cultural y la \.

ampliacion de competencias digitales y académicas.

Articulo | 16. La Universidad Kino reccnoce las siguientes modalidades de movilidad:

a) Movilidad institucional virtual: cursar asignaturas o modulos en linea ofrecidos por

otra institucion con convenio académico vigente. g
b) Movilidad internacional: participacion en asignaturas, cursos, talleres o proyectos en -
instituciones extranjeras asociadas. \i\
¢) Movilidad interna: cursar temporalmente materias o programas dentro de otra area i
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d) Movilidad en microcredenciales o programas abiertos: participacion en
certificaciones, diplomados o programas avalados por la Universidad Kino como parte
de su desarrollo profesional.
Articulo |17. Podran participar en programas de movilidad los estudiantes que:

|. Estén inscritos y activos en la Universidad Kino.

2. No tengan adeudos académicos, administrativos o economicos.

3. Cumplan con los criterios especificos establecidos en la convocatoria o

convenio correspondiente.

4. Cuenten con la autorizacion de la Direccion Académica. h

5. Presenten la documentacion digital requerida dentro de los plazos establecidos.

Articulo 118. Los requisitos que los estudiantes deben cumplir son: %
|. El estudiante presenta susolicitud de movilidad mediante el formato
institucional o plataforma designada.

E
2. La Direccion Académica revisa la solicitud y verifica que cumpla con los

requisitos establecidos. I'
3. En caso de movilidad externa, la Direccién Académica gestionara la validacion L.l_'
del convenio y la equivalencia de créditos o constancias.
4. Una vez autorizada la solicitud, la Direccién de Servicios Estudiantiles registra
la participacion del estudiante.
5. Al término de la movilidad, el estudiante deberd entregar los comprobantes,
constancias o resultados académicos para su reconocimiento.
Articulo |19. Los créditos obtenidos en actividades de movilidad podran ser
reconocidos conforme a los lineamientos de equivalencias, revalidaciones o actividades
complementarias, previa evaluacion de la Direccion Acadéemica.
Articulo 120. La Universidad Kino podra otorgar apoyos académicos o tecnologicos,
dependiendo de la naturaleza del programa y la disponibilidad institucional, para
facilitar la participacion del estudiante en actividades de movilidad.

Articulo 12|. Durante su participacion en la movilidad, el estudiante debera:

a) Representar dignamente a la Universidad Kino.

Pagina 31 de 43

G

g



Reglamento Escolar — Modalidad Escolarizada (Revision 3)

b) Cumplir con los reglamentos y normas académicas de la institucion receptora.
c) Mantener una conducta ética y responsable, conforme al Codigo de Etica e
Integridad Académica.

d) Entregar los reportes o evidencias solicitadas por su Direccion.

Articulo 122. El programa de movilidad serid revisado de manera periédica por

la Direccién Académica para garantizar su pertinencia, calidad académica y alineacion € A
T
con los principios de innovacion educativa e internacionalizacion institucional.

Capitulo XV. De las becas e

Articulo 123. Se entiende por beca: El porcentaje de exencién en el pago de oRA
colegiaturas vigentes que otorga la Universidad a un estudiante, que cuenta con un alto '
ED

rendimiento académico, deportiva, cultural, que provenga de una organizacion por

convenio y/o su situacion economica que le impida cubrir total o parcialmente las-
mencionadas colegiaturas.

Se entiende por alumno becado: El estudiante inscrito en alguno de los
programas que ofrece la Universidad y goza de la exencion en algun porcentaje del

pago de las colegiaturas vigentes.

Para los temas relacionados a la aplicacion de las becas, se debera consultar el

Reglamente Institucional de Becas. F\.

Capitulo XVI. Del Comité de Etica e Integridad

Académica

Articulo 124. Se entiende por Integridad Académica al conjunto de valores y
principios que guian el comportamiento ético en el ambito educativo. Estos valores
incluyen la honestidad, la equidad, la responsabilidad, el respeto y la confianza. La

integridad académica implica que los estudiantes, profesores e investigadores actuen
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con honestidad en la creacion y presentacion de trabajos académicos, eviten el plagio,
y den el crédito apropiado a las fuentes de informacién. Mantener la integridad
académica es fundamental para asegurar que el aprendizaje, la investigacion y la
evaluacién sean justos y equitativos, y que los logros académicos reflejen
verdaderamente el esfuerzo y las habilidades de los estudiantes.

Para los temas relacionados con Etica e Integridad Académica, se deberé consultar el

Cédigo de Etica e Integridad Académica.

Articulo 125. Se consideraran faltas graves contra la integridad academica:

a) Plagio. Presentar como propio un trabajo ajeno, copiar de fuentes sin citar o utilizar _

materiales de terceros sin dar creédito.

. . - - " o ; {
b) Suplantacion de identidad. Permitir o realizar actividades, examenes o entregas en-,

nombre de otro alumno.

¢) Alteracion de documentos o calificaciones. Modificar de manera indebida resultados,
constancias o registros escolares.
d) Uso indebido de herramientas tecnologicas. Manipular la plataforma institucion51'
con fines de fraude. Ll '
e) Uso indebido de inteligencia artificial. Entregar actividades generadas por IA sin

analisis propio, sin seguir las instrucciones del docente o con la intencion de engafar

en la evaluacién.

Articulo 126. El uso de inteligencia artificial en la Universidad Kino no esta prohibido.
El alumno podra utilizar estas herramientas como apoyo, siempre y cuando:

a) Siga las instrucciones y criterios establecidos por su docente.
b) Acompane el uso de IA con su propio andlisis, interpretacion y aportaciones.

¢) Reconozca la herramienta utilizada, cuando asi se le requiera.

Articulo 127. El docente podra rechazar las actividades en las que detecte un uso
indebido de inteligencia artificial, sin analisis o reflexion del alumno. Dicho rechazo

sera notificado al estudiante junto con la retroalimentacion correspondiente,

Articulo 128. El alumno sefnalado por presunta falta ética tendra derecho a:
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a) Ser notificado de manera oficial y oportuna.

b) Presentar pruebas y argumentos en su defensa.

¢) Recibir resolucién en un plazo razonable por parte del Comite.

Las sanciones que se deriven de este capitulo, asi como el procedimiento respectivo se

atenderan en el capitulo correspondiente.

Capitulo XVII. Protocolo para la Prevencion y

Atencion a los Casos de Violencias

";
Articulo 129. La Universidad Kino desarrollé el Protocolo para la Prevenciony
Atencion a los Casos de Violencias con el proposito de establecer un proceso para la -
prevencion, atencion y sancion de casos de violencias, generando un programa EJe
garantice la confidencialidad y crear una instancia colegiada que dirima los asuntos

e
relacionados con la violencia.

Las sanciones que se deriven de este capitulo, asi como el procedimiento respectivo se

atenderan en el capitulo correspondiente.

Capitulo XVIII. De las Sanciones

Articulo130. Las sanciones aplicables a los estudiantes de la Universidad Kino en la
Modalidad Escolarizada se clasificaran en:
|. Por faltas de conducta derivadas de las obligaciones de los estudiantes:
a) Amonestacion verbal
b) Amonestacion escrita
¢) Suspension temporal
d) Suspension definitiva
2. Por faltas de atencién a las disposiciones del Comité de Etica e Integridad
Académica:

a)Amonestacion verbal
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b) Amonestacion escrita

c) Suspension temporal

d)Suspension definitiva

3.Por quejas derivadas del Protocolo de Prevencion y Atencion a los Casos d& =~ @
Violencia en la Universidad Kino. : i

a) Amonestacion oral o escrita.

b)Suspension temporal de actividades académicas. 4

c) Pérdida del derecho a presentar actividades, examenes o evaluaciones.

d)Baja temporal. o _—

e) Baja definitiva.

™
e

C ' \
Articulo 131. Cuando de la falta cometida se desprenda la existencia de un iz
presunto hecho constitutive de delito (ej. acoso sexual, amenazas, falsificacion de
documentos u otros), la Universidad Kino realizara las acciones procedentes ante las
instancias legales correspondientes, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y
avisard a la autoridad educativa competente, sin perjuicio de las sanciones internas que

correspondan.

Articulo 132. Los procedimientos de atencion a las quejas antes mencionadas se

encuentran en los anexos de este reglamento.

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su aprobacion
por el Consejo Directivo de la Universidad y la Secretaria de Educacion y

Cultura del Gobierno del Estado de Sonora. N

Segundo. Los casos no previstos en el reglamento seran resueltos por el Comité ~
Institucional de Etica de la  Universidad, con estricto apego en los

principios y propositos de la Institucion.
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ANEXOS

Anexo |
Procedimiento de Sanciones por Incumplimiento de Obligaciones de los

Estudiantes

Fundamento

Este procedimiento se establece conforme al Articulo 23 y 131 Apartado | del Reglamento
Escolar Modalidad Escolarizada de la Universidad Kino, que define las obligaciones del
estudiante, con el propdsito de garantizar un proceso justo, transparente y con pleno respeto a
los derechos humanos. e

w
I. Principios

El procedimiento se rige por los principios de:

Legalidad, imparcialidad y proporcionalidad en la aplicacion de sanciones.
Cero tolerancia a las conductas contrarias a la ética académica.
Confidencialidad y proteccion de datos personales.

Derecho de audiencia y apelacion.

¢ No revictimizacion ni represalias.

m

m

2. Inicio del proceso
a) Deteccién y reporte de la falta.

Cualquier integrante de la comunidad universitaria podrd reportar de manera verbal, por
escrito o por correo institucional una falta cometida por un estudiante ante la Direccion
Académica, Coordinacion Académica o Coordinacion Psicopedagogica.

El reporte deberi incluir una descripcion clara de los hechos, evidencias y fecha de ocurrencia.
b) Clasificacion de la falta.

Las faltas se clasifican en funcion del incumplimiento a las obligaciones establecidas en el
Articulo 23:

e Leve: No revisar comunicados oficiales o calendario escolar; incumplir ocasionalmente
con entregas; omitir actualizacion de datos personales.

e Grave: Plagio o uso indebido de inteligencia artificial; faltas de respeto en clases o
foros; inasistencia reiterada a sesiones sincronas; incumplimiento reiterado de entregas

e Muy grave: Suplantacién de identidad, falsificacion de documentos, fraude académico,
difusion de contenido inapropiado en medios digitales, o afectacion al buen nombre de
la institucion.

3. Notificacion al estudiante
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El estudiante sera notificado de manera personal, via correo institucional o plataforma virtual
sobre la falta reportada.

Contard con tres (3) dias habiles para presentar por escrito su version de los hechos y las
pruebas que considere pertinentes.

4. Evaluacion del caso

La Coordinacion Psicopedagogica analizara la informacion presentada.
En casos graves o muy graves, el expediente sera turnado a la Direccion Académica, quien
podra solicitar apoyo al Consejo Académico. Se considerarin la gravedad de la falta, los
antecedentes del estudiante y el impacto en la comunidad académica.

5. Resolucion y aplicacion de sanciones
Las sanciones se aplicaran conforme a la clasificacion de las faltas: $

a) Amonestacion verbal: Procede ante faltas leves
b) Amonestacién escrita: Procede ante faltas leves
<) Suspension temporal: Aplica en reincidencias o conductas que alteren el ambiente®
académico (hasta 5 dias hdbiles) y ante faltas graves o reiteradas, con posibilidad ge.
reincorporacion previa autorizacion de la Direccion y compromiso de mejora. L
d) Suspension definitiva: Para actos de extrema gravedad como violencia, acoso,

kv we

amenazas, falsificacion o fraude reiterado.

6. Comunicacion y registro

Toda sancidén serd notificada por escrito y registrada en el expediente académico del
estudiante, resguardando la confidencialidad del proceso.

7. Derecho a apelacion
El estudiante sancionado podra apelar dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la
notificacion, mediante escrito dirigido a la Coordinacién Psicopedagdgica, exponiendo sus

motivos y anexando pruebas.

La apelacion sera revisada por dicha Coordinacion con apoyo del Consejo Académico, y se
emitira una resolucion definitiva en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles.

8. Confidencialidad

Toda la informacion del proceso disciplinario serad tratada con estricto caracter confidencial y
solo las autoridades competentes tendrin acceso al expediente.

9. Evaluacion y mejora del procedimiento
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El presente procedimiento sera revisado de manera pericdica por una Comision Revisora, a fin
de asegurar su pertinencia, equidad y actualizacion conforme al marco institucional.

Anexo |l

Procedimiento de Sanciones del Comité de Etica e Integridad Académica

Este procedimiento se establece conforme a los Articulos 125 al 129 y 13| Apartado 2 del
Reglamento Escolar Modalidad Escolarizada y al Cédigo de Etica e Integridad Académica, con el
fin de garantizar la aplicacion justa y proporcional de las sanciones por faltas a la integridad
académica, en apego a los principios de transparencia, equidad y respeto a los derechos
humanos.

CMa

|. Principios rectores shlsin

El Comité de Etica e Integridad Académica observara los siguientes principios en el ejercicio de
sus funciones: A

Honestidad: actuar con veracidad y coherencia ética.
Responsabilidad: asumir las consecuencias de las decisiones académicas. T
Imparcialidad: resolver sin sesgos personales o institucionales.

Confidencialidad: proteger la identidad de las personas involucradas y la informacién(
del proceso. L
Proporcionalidad: aplicar sanciones acordes con la gravedad de la falta.

Derecho de audiencia y apelacion: garantizar que el estudiante pueda exponer sur
defensa.

L

2. Inicio del proceso

a) Deteccion y reporte de la falta. *

Cualquier integrante de la comunidad universitaria (docente, tutor, administrativo o estudiante)
podra reportar una presunta falta ética o académica por medio de un escrito o correo
institucional dirigido a la Direccion Académica, Coordinacion Académica, Coordinacion
Psicopedagdgica o directamente al Comité de Etica e Integridad Académica. El reporte deberd
incluir una descripcién clara de los hechos, evidencias y fecha de ocurrencia.

b) Clasificacion de la falta.

Las faltas se clasifican en funcion del incumplimiento a las obligaciones establecidas en el

Comité de Etica e Integridad Académica: o
- - . + . - . ~ N
e Leve: No revisar comunicados oficiales o calendario escolar; incumplir ocasionalmente NN

con entregas; omitir actualizacion de datos personales.

® Grave: Plagio o uso indebido de inteligencia artificial; faltas de respeto en clases o o

foros; inasistencia reiterada a sesiones sincronas; incumplimiento reiterado de entregas
®  Muy grave: Suplantacién de identidad, falsificacion de documentos, fraude académico,
difusion de contenido inapropiado en medios digitales, o afectacién al buen nombre de
la institucion
Pagina 38 de 43



Reglamento Escolar — Modalidad Escolarizada (Revision 3)

¢) Las sanciones se aplicaran conforme a la clasificacion de las faltas:

e Amonestacion verbal: Procede ante faltas leves
e Amonestacion escrita: Procede ante faltas leves

e Suspension temporal: Aplica en reincidencias o conductas que alteren el ambiente
académico (hasta 5 dias habiles) y ante faltas graves o reiteradas, con posibilidad de
reincorporacion previa autorizacion de la Direccion y compromiso de mejora.

e Suspension definitiva: Para faltas muy graves como violencia, acoso, amenazas,
falsificacion o fraude reiterado

3. Notificacion al estudiante

El estudiante sefalado sera notificado de manera oficial personalmente, a través de su correo
institucional o mediante la plataforma virtual.

Se le concederan tres (3) dias habiles para presentar por escrito su version de los hechos y las
pruebas que considere pertinentes.

4. Evaluacion del caso

El Comité de Etica e Integridad Académica analizara la documentacién, las pruebas y los
argumentos del estudiante.

Podra convocar a entrevistas o solicitar informacion adicional a los docentes involucrados.

Durante esta etapa se consideraran los siguientes criterios:

Naturaleza y gravedad de la falta.

Intencionalidad o reincidencia.

Impacto académico o institucional.

Actitud del estudiante frente a la falta (reconocimiento, reparacion o negacion).

5. Resolucién y sanciones

Con base en el anilisis del caso, el Comité emitira una resolucion fundada y motivada que sera
notificada al estudiante por escrito.

6. Comunicacion y registro
La resolucion del Comité sera:
» Notificada al estudiante.
¢ Registrada en el expediente académico del estudiante.

* Resguardada bajo confidencialidad por la Coordinacion Psicopedagogica.

7. Derecho a apelacién
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El estudiante sancionado podraapelar la resolucion dentro de loscinco (5) dias
habiles posteriores a la notificacion, mediante escrito dirigido a la Coordinacion
Psicopedagdgica, exponiendo los motivos de inconformidad y anexando pruebas adicionales.

La Coordinacion analizard el expediente y emitird una resolucion definitiva en un plazo no
mayor a diez (10) dias habiles.

Dicha resolucion sera irrevocable en la via institucional.
8. Confidencialidad y resguardo
Toda la informacion y documentacion generada durante el proceso sera tratada de

forma estrictamente confidencial, en cumplimiento con la legislacién aplicable en materia
de proteccion de datos personales.

! W

Solo las autoridades competentes tendran acceso al expediente.
9. Evaluacion y mejora del procedimiento

El Comité de Etica e Integridad Académica revisara periddicamente este procedimiento, a fin
de garantizar su eficacia, pertinencia y alineacion con los valores institucionales y las mejores
practicas de integridad académica. r

Anexo Il

Procedimiento para Atender a Quejas Derivadas del Protocolo de Prevencién Sr
Atencién a Casos de Violencias de Universidad Kino : _
Este procedimiento se basa en el Articulo 131 Apartado 3 del Reglamento Escolar Modalidad
Escolarizada, para la aplicacion de las sanciones descritas en éste y tiene como finalidad
establecer las etapas y lineamientos garantizando el respeto a los derechos humanos y la
dignidad de la persona.

Este procedimiento se rige por los principios de:

e Cero toleranciasa conductas contrarias al reglamento institucional o a la ética
académica.

¢ Legalidad, imparcialidad y proporcionalidad en la aplicacion de las sanciones.

¢ Confidencialidad de la informacién y de los procedimientos.

e No revictimizacion ni represalias.

» Derecho de audiencia y apelacion.

I Inicio del proceso

a) Deteccion y reporte de la falta

e Cualquier integrante de la comunidad universitaria (estudiante, docente, tutor o
administrativo) podra reportar una falta cometida por un estudiante mediante escrito o
correo institucional dirigido a la Direccion Académica.

~» El reporte deberd contener una descripcion clara de los hechos, evidencias y la fecha

en que ocurrieron.
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b) Las faltas se clasificaran como:

» Leves: incumplimientos menores a las normas de convivencia © conducta inapropiada.

e Graves: actos que afecten el desarrollo académico o institucional, como plagio, faltas
de respeto reiteradas, suplantacion o manipulacion de informacién.

s Muy graves: falsificacion de documentos, fraude académico, violencia, amenazas, acoso
o reincidencia en conductas sancionadas.

2. Notificacion al estudiante

e El estudiante serd notificado por medio de correo institucional o plataforma virtual
sobre el reporte de la falta.

e Se le concederan tres (3) dias habiles para presentar por escrito su version de los
hechos y pruebas en su defensa.

3. Evaluacion del caso

¢ La Coordinaciéon Psicopedagogica analizara la informacion y, en caso de faltas graves o
muy graves, turnara el expediente a la Direccion Académica, quien podra solicitar
apoyo del Comité para la Prevencidon y Atencion a los Casos de Violencia en
Universidad Kino.

e Se evaluard la gravedad de la falta, los antecedentes del estudiante y el impacto de la
conducta en el entorno académico.

4. Resolucion y aplicacion de sanciones \
Con base en el analisis del caso, las sanciones podran ser:
a) Amonestacion oral o escrita

¢ Procede en faltas leves.
» Seregistrard en el expediente académico del estudiante. ConizaNn DE
s Su finalidad es preventiva y correctiva. E A \

b) Suspension temporal de actividades académicas C "
. : " : ¢
e Procede ante reincidencia o faltas que afecten el ambiente virtual.
» La suspension no excedera los cinco (5) dias habiles.
e No implica pérdida de la calidad de estudiante, pero durante el periodo no podri
participar en actividades o foros.

[ o i

c) Pérdida del derecho a presentar actividades, eximenes o evaluaciones

* Aplica en casos de plagio comprobado, copia o fraude académico.
e El estudiante perderd la calificacién correspondiente en la materia, conforme a la
resolucion de la Direccién.

N\
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» El estudiante podra solicitar su reincorporacién en el siguiente cuatrimestre, previa
autorizacion de la Direccién Académica y compromiso escrito de cumplimiento
conductual.

e) Baja definitiva

* Procede ante actos de extrema gravedad: violencia, amenazas, acoso, falsificacion de
documentos o fraude reiterado.

* Laresolucién sera emitida por la Direccion Académica, previa revision del expediente.

» El estudiante perderd su matricula y no podrd reinscribirse en ninglin programa
académico de la institucion.

Universidad Kino considera como principales actos de violencias los siguientes:

® Acoso escolar (bullying): Conductas de hostigamiento, amenazas o violencia hacia
comparnieros, docentes o personal administrativo. .

* Acoso sexual: Cualquier conducta verbal, no verbal, digital o fisica de caracter sexual(
que genere un ambiente ofensivo, humillante o intimidante para la victima. .

¢ Plagio academico: Presentar como propio el trabajo intelectual de otra persona
(incluyendo el uso indebido de inteligencia artificial sin analisis propio). s

5. Comunicacion y registro g

Toda sancion sera notificada por escrito al estudiante y registrada en su expediente académico.
La institucion garantizard la confidencialidad de la informacion y el resguardo adecuado de log- -~ v+~ |
documentos. - Y

6. Derecho a apelacion C

El estudiante sancionado podri apelar la resolucién conforme a los siguientes lineamientos: EDUC

* Plazo: dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la notificacion.

* Forma: mediante escrito dirigido a la Coordinacién Psicopedagégica, donde exponga
los motivos de inconformidad y las pruebas que sustenten su apelacién.

* Revision: la Coordinacion Psicopedagdgica analizard el expediente con apoyo del
Comité para la Prevencion y Atencidn a los Casos de Violencia de Universidad Kino,
garantizando imparcialidad.

* Resolucion: se emitira respuesta en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles. Q/
Efectos: la resolucion de la apelacién sera definitiva e irrevocable en la via institucional.

7. Confidencialidad y resguardo

Toda la informacion relacionada con los procesos disciplinarios serd tratada de N\
manera estrictamente confidencial, conforme a la legislacion en materia de proteccién de datos r~\‘
personales.

Selo las autoridades competentes tendran acceso al expediente. b

8. Evaluacion y mejora del procedimiento
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El presente procedimiento sera revisado periédicamente por una Comisién Revisora para

asegurar su pertinencia, equidad y alineacion con el marco

principios de educacién humanista y justicia restaurativa.
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